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Prot. n. 14963/C14 del 27/10/2021
AL SITO WEB

Oggetto: Atto di costituzione del Fondo per la Contrattazione Integrativa di Istituto a.s. 2021/2022
Il Dirigente Scolastico

Visto il CCNIL siglato, il 22 settembre 2021, dal Ministero e le 0O.SS. rappresentative
del Comparto Istruzione e Ricerca per I’assegnazione alle Istituzioni Scolastiche ed
¢ducative Statali delle risorse destinate al Fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa;

Vista la nota MIUR prot. n. 21503 del 30/09/2021 ad oggetto “ A.s. 2021/2022 —
Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2021 — periodo settembre-dicembre
2021 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2022 — periodo gennaio —

agosto 20227

Visto ["organico di diritto del personale docente ed ATA a.s. 2021/2022;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto del 13/12/2018 n. 690 relativa all’adozione del
PTOF 2019/2022 e la delibera del 30/10/2020 n. 874 di revisione annuale PTOF;

Visti gli atti contabili relativi agli esercizi finanziari precedenti;

Vista la comunicazione del Direttore dei Servizi generali ed Amministrativi assunta al
prot. n. 14669/C14 in data 25/10/2021;

Ritenuto dover formalizzare in apposito atto la costituzione del fondo dell’istituzione

scolastica per il corrente anno scolastico 2021/2022;

Considerate le disponibilita finanziarie del F.1.S., Funzioni Strumentali, Incarichi Specifici, a.s.
2021/22;

Considerate le economie del fondo dell’esercizio finanziario 2021 e le economie anni precedenti

Accantonata la quota dell’indennita di direzione DSGA calcolata in € 3.510,00 (Lordo
dipendente;

Accantonata la quota del Fondo di riserva calcolata in € 757,80 (Lordo dipendente)

DETERMINA
La narrativa ¢ parte integrante della presente determinazione.

Il fondo per la contrattazione integrativa di Istituto a.s. 2021/2022 come di seguito indicato:



' Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa a.s. 2021/22

(Importi Lordo Dipendente)

Totale da contrattare €

Numero punti di erogazione 6
Numero addetti in organico di diritto: infanzia-primaria-secondaria I° grado 76
(comune + sostegno + lingua)
Numero addetti in organico di diritto: ATA 16
A) Finanziamento F.LS. a.s. 2021/22 € . 33.822,06-
Indennita di Direzione D.S.G.A. a.s. 2020/21 € 3.510.00=
30.312,06-
Fondo di riserva 2,5% € 757.80=
29.554,26+
Economie F.L.S. anni precedenti € 3.839.14=
Totale da contrattare € ~ 33.393.40
B) Funzioni Strumentali a.s. 2021/22
Totale da contrattare € 3.615,12
C) Incarichi Specifici a.s. 2021/22
Totale da contrattare € 1.703.35
D) Ore Eccedenti a.s. 2021/22 € 2.090,74+
Economie anni precedenti € 66.77=
Totale € 2.157,51
E) Attivita Complementari Ed. Fisica a.s. 2021/22 € 768,29+
Economie anni precedenti € 2.646.91=
Totale da contrattare € 3.415,20
F) Fondo destinati alle misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a
Rischio a.s. 2021/22 € 384,58+
Economie anni precedenti € 456.70=
Totale da contrattare € M
| G) Fondo per la valorizzazione del personale scolastico a.s. 2021/22 € 9.409,71+
Economie anni precedenti € 1.776.80=

| 11.186,51




